
法令遵循 
日月新集团从事所有经营活动均力求符合相关法令规定，为了确保对于法规遵循的落实，日月新

集团持续关注任何影响集团营运之国内外政策与法令，并建立法遵第一之企业文化，深入到每一

个营运所在地。 

日月新集团由风险管理&政府事务中心及法务部门，协助集团遵循法令及监督所有子公司之法规

遵循业务，使相关营运活动符合法规规范。法规遵循制度从法规盘点、法规更新、法规鉴别到合

规性检视一直是日月新集团法规遵循程序的核心，藉由执行法规遵循制度，落实持续有效之法遵

作为，协助评估有关业务可能涉及之法令遵循风险。此外，要求各分、子公司及时回报所有不合

规而遭受裁罚之情况，再透过集团内相关管理单位请各分、子公司提出立即整改方案，并督促其

完成改善，以强化公司治理制度。 

于 2023 年日月新集团除持续进行各分、子公司法遵内部查核外，对于环保及工安风险较高之

分、子公司除增加查核频率外，亦持续强化所有分、子公司法规遵循机制。此外，在国外法令部

分，以高科技半导体产业所面临之美国出口管制法规最新规定列为各分、子公司法规遵循之主要

重点。在国内法规部分，则以《劳动合同法》、《安全生产法》等法规作为法遵重点，并藉由集团

内各责任管理单位的日常管理、法令遵循系统、修改内部规范、教育训练与公告等方式让日月新

集团及各分、子公司管理人员或员工了解并得以遵守相关法律。 

日月新集团于 2023 年确实遵守公司法等关于公司治理应符合之重要法令，并无任何违反前述法

律之情事，就所有营运法遵事项，致力以零裁罚为目标。 


